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1. O6ruue [oflo]fieHr.rq

1.1. Hacrosqee lloroxeHl4e pa3pa6orano B coorBercrBuu c (De,uepanrHbrM 3aKoHorr,r <06
o6pasonaHun e PoccpIftcroft (De.qepa\krr4>>, ycraBoM MEOy <3eNa.lr.sHu.{HeHcKaq opeAHfltr
TIIKOJTA)

1.2. Hacrostuee flo:roxeHI4e pefnaMeHTupyer AesrerrbHocrb rreAarorar{ecKofo coBera (aa,ree

- C oner), sBnqroqef ocq Korrerv aJrbHbrM opraHoM ynpaBneHnlr.

1.3. B ceoefi .qeqrenbHocru Coser pyKoBorcrByercfl KoHeeHql{efi OOH o rpaBax pe6eHxa,

$e4epalrnblM, pefLIoHaJIbHbIM u MecrHbrM 3aKoHoAareJrbcrBoM e o6racrra o6pa:osaHuq lE

coqr{aJrbHofi saruurrr H Hacro.flruunr floloxeHpr eM.

1.4. B cocraB neAarofuqecKofo coBera BXoA.sr Bce neAarofuqecKve pa6orunxz, cocro.flurue
B'!.nvrI()RhIX ()THorTreHTrqx c OV

2. OcHonnue Qyurcqnr.r rreAarorrrrrecKoro coBera.

OcHoeF{rrNaz (pynr<qulruu Coeera {Brsrorcs :

2.1rPeanuzarluq B OV rocyaapcrseHHofi rroJrrTrrrKr.t n crlrepe o6pa:oeanul.
2.2.Onpene.IIeHI4e nyreft peanl43aur4r4 B rroJrHoM o6reue o6pa":onareJrbHbrx npolpaMM B

coorBercrBun c yve6nbrM rrJraHoM.

2.3.Opueyralll4.q AetrerbHocrlr neAaforplqecKoro KoJrJreKTr4Ba Ha coBeprleHcrBoBaHr4e
o6pa:lonareJrbHof o rrpoqecca.
2.4. Mo6ur'Lrca\prfr ycultuit neAaforl4qecKl4x pa6oruuxoB Ha rroBbrrxeHue Kar{ecrBa
o6pa-:oearenbHoro rrpouecca, yAoBnerBopeHr4e o6pruonarerrbHbrx norpe6nocreft yvaquxcx,
pa3Br4Tr4e ux rBopqecxux cuoco6Hocrefi H HurepecoB.
2.5.Pazpa6orKa coAeplKarus, pa6orrr no o6ruefi Mero.{r4qecxofi reue OY; nHe4peHr4e B

rIpaKTI{Ky AocrLIXeHI4fi neAaroruqecxofi HayKI4 14 nepeAoBoro rreAaforur{ecKofo orrbrra.
2.6Pewe:nue Bo[pocoB o nepeBoAe B cneAyrouvrft rcracc, o6 ocrasrelatv Ha noBropHoe
o6y.ieuue yqarur4xcq, o nonycKe x firoroeofi arrecrarl14r{.
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3. Задачи Совета 

3.1. определение: 

-  основных направлений образовательной деятельности ОО; 

- списка учебников в соответствии с утвержденным федеральным перечнем учебников, 

рекомендованных к использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, а также учебных пособий, допущенных 

(рекомендованных) к использованию при реализации указанных образовательных 

программ; 

-  путей дифференциации образовательного процесса; 

- форм, периодичности и порядка проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации учащихся; 

- содержания, форм и сроков аттестации учащихся, приступивших к обучению в ОО  в 

течение учебного года (при необходимости); 

- путей совершенствования воспитательной работы; 

осуществление: 

- опережающей информационно-аналитической работы на основе достижений 

психолого-педагогической науки и практики образования; 

- выбора учебно-методического обеспечения, образовательных технологий; 

- координации внутренней  системы оценки качества образования в ОУ; контроля 

реализации своих решений, соблюдения локальных нормативных актов, 

регламентирующих образовательный процесс; 

- социальной защиты учащихся; 

3.3. рассмотрение: 

- отчетов педагогических работников; 

- докладов представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с ОУ по 

вопросам образования; 

3.4. принятие решений о:  

- продолжительности учебной недели; 

- календарном учебном графике; 

- проведении промежуточной аттестации учащихся; 

- допуске учащихся к итоговой аттестации; 

- переводе учащихся в следующий класс или об оставлении их на повторное обучение; 

- выдаче соответствующих документов об образовании; 

- награждении обучающихся; 

- поддержании творческих поисков и опытно - экспериментальной работы 

педагогических работников; 

4. Права Совета 



В соответствии со своей компетенцией, установленной настоящим Положением, Совет 

имеет право: 

4.1. обращаться: 

- к администрации и другим коллегиальным органам управления ОУ и получать 

информацию по результатам рассмотрения обращений; 

- в учреждения и организации; 

- _____________________________________________________________. 

4.2. приглашать на свои заседания: 

- учащихся и их родителей (законных представителей); 

- любых специалистов для получения квалифицированных консультаций; 

-  ______________________________________________________________. 

4.3. разрабатывать: 

- настоящее Положение, вносить в него дополнения и изменения; 

- критерии оценивания результатов обучения; 

- требования к рефератам, проектным и исследовательским работам учащихся; 

-______________________________________________________________. 

4.4. давать разъяснения и принимать меры по: 

- рассматриваемым обращениям; 

- соблюдению локальных актов ОУ; 

- _______________________________________________________________. 

4.5. принимать: 

- план своей работы; 

- план работы ОУ, ее образовательную программу и программу развития; 

- ______________________________________________________________. 

4.6. рекомендовать: 

- разработки работников ОУ  к публикации; 

- работникам ОУ повышение квалификации; 

- представителей ОУ  для участия в профессиональных конкурсах; 

-_______________________________________________________________. 

5. Ответственность Совета 

Совет несет ответственность за: 

5.1. Выполнение плана своей работы. 

5.2. Соответствие принятых решений действующему законодательству и локальным 

актам ОУ. 

5.3. Выполнение принятых решений и рекомендаций. 

5.4. Результаты учебной деятельности. 

5.5. Бездействие при рассмотрении обращений. 

5.6._________________________________________________________________. 

6. Организация работы Совета 

6.1. Совет работает по плану, утвержденному директором ОУ. 

6.2. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в 

квартал. 

6.3. Кворумом для принятия решений является присутствие на заседании Совета более 



половины его членов. При необходимости Совет может привлекать для работы на свои 

заседания любых специалистов. 

6.4. Решения принимаются простым большинством голосов членов Совета, 

присутствующих на заседании. В случае равенства голосов решающим является голос 

его председателя.  

6.5. Председателем Совета является директор (лицо, исполняющее его обязанности), 

который руководствуется должностной инструкцией председателя педагогического 

совета: 

- ведет заседания Совета; 

-  организует делопроизводство; 

- обязан приостановить выполнение решений Совета или наложить вето на решения в 

случаях их противоречия действующему законодательству и иным локальным 

нормативным актам ОУ; 

 

6.6. Свою деятельность члены Совета осуществляют на безвозмездной основе... 

6.7. Для ведения делопроизводства Совет из своих постоянных членов избирает сроком 

на 1 год секретаря, который в своей деятельности руководствуется должностной 

инструкцией секретаря педагогического совета. 

6.8. Решения Совета носят рекомендательный характер. 

 

7. Делопроизводство Совета 

7.1. Совет ведет протоколы своих заседаний в соответствии с Инструкцией по 

делопроизводству в ОУ. 

7.2. Протоколы хранятся в составе отдельного дела в канцелярии  ОУ. 

7.3. Ответственность за делопроизводство возлагается на секретаря Совета. 

 

 


